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CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E
FINANCEIRA QUE ENTRE S| CELEBRAM O
ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, O BANCO
DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS, O
INSTITUTO |  DE DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO, DE MINAS GERAIS, A
FEDERAGAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, O INSTITUTO EUVALDO LODI -
NUCLEO REGIONAL DE MINAS GERAIS E
EMPRESAS MANTENEDORAS.
1

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio df; SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, localizada na Rua, Rio de Janeiro, n°. 471, 16° andar,
Centro, CEP 30.160-040, em Belo Horizonte/MG, ],_Inscrrta no CNPJMF sob o n°
05.480.378/0001-53, neste ato, representada por seu S:_ecretano em exercicio, Sr. Raphael
Guimardes Andrade, portador da Cl n® MG 515,416, e do CPF de n° 045.848.426-34, doravante
denominada SEDE; o BANCO DE DESENVOLVIMENTOl DE MINAS GERAIS S/A. empresa
publica estadual, com sede na Rua da Bahia, n.° 1600, Bairmo Lourdes, Belo Horizonte — MG,
inscrita no CNPJ sob o n.° 38.486.817/0001-94, representado pelo seu Presidente, Sr. Paulo de
Tarso Almeida Paiva, portador da Cl n.? MG 2.338.679 SSIPIMG e do CPF n.° 001.130.938-91,
doravante denominado BDMG; o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE
MINAS GERAIS, localizado na Rua Rio de Janeiro, n.* 471, 14° andar, Centro, CEP 30.160-
040, em Belo Horizonte/MG, inscrito no CNPJ sob o n.® 37.398.51210001-50. sociedade civil
sem fins lucrativos, integrante da Administragdo Pﬂﬁl‘llw Indireta Estadual, nesta ato
representado por seu Presidente, Sr. Eduardo Lery Vlalra.!l portador da ClI n.° M-875.155 e do
CPF n° 079.802.996-04, e por seu Diretor, Sr. Marshall Garcia, portador da C.I n® 13.866D e do
CPF n°202.374.726-00, doravante denominado INDI; a FE_DERAQEO DAS INDUSTRIAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, localizada na Avenida do Cé_mtomo. n°® 4520, em Belo Horizonte
- MG, CEP 30.110-916, inscrita no CNPJ sob o n°® 17.212.068/0001-81, neste ato representada
pelo seu Presidente Sr. Robson Braga de Andrade, porladér da Cl n® 22,924.806-8 SSP/SP e
do CPF 134.020.566-15, doravante denominada FIEMG; o INSTITUTO EUVALDO LODI -
NUCLEO REGIONAL DE MINAS GERAIS, localizado na"i rua Timbiras, n® 1200, em Belo
Horizonte — MG, CEP 30.140-080, inscrito no CNPJ sob o' n® 17.422.056/0001-37, neste ato
representado por sua Superintendente, Sra. Heloisa Regina Guimardes de Menezes, portadora
da cartelra de Identidade MG 1.158.292 SSP/MG e do dPF n® 618.217.646-68, doravante
denominado IEL/INRMG; a empresa MMX MINAS-RIO MINEIIRAGAO S/A, Inscrita no CNPJ/MF
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sob o n° 02.359.572/0004-30, com escritorio a Av. Prudente de Morais, 1250, 11° andar, CEP
30.380-000, em Belo Horizonte - MG, neste ato representada pelo seu Diretor de Operagdes,
Sr. Carlos Roberto de Castro Gonzalez, portador da C.l de n.° 17.530.258 SSP/SP, e inscrito no
CPF sob o n.° 072.403.638-56, e pelo Gerente Técnico, Sr. Sérgio Correa Botelho, portador da
C. de n.° M-2.198.839 SSP/MG, e inscrito no CPF sob o n.° 512,334.448-20, doravante
denominada simplesmente MMX; a COMPANHIA SIDERII(IRGICA NACIONAL, com sede na
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janelro, na Rua Sdo José n® 20, Grupo 1602,
Parte, e estabelecimento no municipic de Congonhas, Estado de Minas Gerals, no Logradouro
Casa de Pedra, s/n°, inscrita no CNPJ sob o n° 33.0421_?30!0013—48. Inscrigio Estadual n.°
1800145260260, neste ato representada pelo seu Diretor Administrativo-Financeiro, Sr.
Adherbal Guimardes Régo, portador da C.1 de n.° 1.702.086 SSP/PE e Inscrito no CPF sob o n.°
233.424.714-68, doravante denominada CSN; a FERROVI;A CENTRO ATLANTICA, com sede
na rua Sapucal, n.° 383, Bairo Floresta, no municlpio de Belo Harizonte, Estado de Minas
Gerals / MG, CEP 30150-904, cadastrada no CNPJ sob n.° 00.824.428/0001-75, Inscrigdo
Estadual n.® 0629780140041, neste ato representada por s'lau Gerente Geral de Infra-estrutura,
Sr. Claudio Augusto Mendes, portador da C.I de n.° M-5.855.775 SSP/MG, e Inscrito no CPF
sob o n.° 821.711.496-04, e pelo Gerente de Manutengio, Sr. Alan Lacerda Perelra, portador da
Cl. de n® 720.060 CREAMG, e Inscrito no CPF sob o n° 682.674.876-20, doravante
denominada FCA; a empresa SAMARCO MINERAGAO S.A., com sede na rua Paraiba, n.°
1122, Bairro Funcionérios, no municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais / MG, CEP
30130-918, cadastrada no CNPJ seb n.° 16.628.281?,0001-61. Inscrigho Estadual n.°
062.115.470,0028, neste ato representada por seu Dlmto:r Presidente, Sr. José Tadeu de
Moraes, portador da C.I de n.° MG-467.967 SSP/MG, e inscrito no CPF sob o n.° 327.471.956-
00, e pelo Diretor de Operagbes, Sr. Ricardo Vescovi de Aragéo, portador da C.| de n.® 841.245
SSP/ES, e Inscrito no CPF sob o n.° 003.273.567-74, dora:vanle denominada SAMARCO; a
empresa RIO DOCE MANGANES S.A. com sede no Km 24, da Rodovia BR-324, Centro
Industrial, Bairro Aratu, municipio de Simdes Filho/BA, CEP 43.700-871, inscrita no CNPJ sob
n.° 15.144.306/0001-99, Inscrigdo Estadual n.° 293.0001.30.3'9. neste ato representada por seu
Diretor-Superintendente, Sr. Marco Anténio Carmargos Mandonga, portador da C.I de n.° MG-
3.047.849 SSP/MG, e Inscrito no CPF sob o n.° 597.755.aiius-44. e pelo Diretor de Gestfio

Econdmica, Sr. Alex Sandro Monteiro Barbosa da Silva, por'.tador da C.| de n.° 08.763.276-4 /

IFP/RJ, e inscrito no CPF sob o n° 070.849.837-74, doravante denominada RDM; a
COMPANHIA VALE DO RIO DOCE S.A. com sede na Av. Graqa Aranha, 26 - no municipio do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro / RJ, CEP 22640 - 100 cadastrada no CNPJ sob n.°
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portadora da C.| de n.° 11.883.986 SSP/SP, e inscrita no CPF sob o n.® 313.335.241-53, e pelo
seu Diretor de Servigos de Suprimentos, Sr. Eduardo Marques de Almeida Dantas, portador da
C.| de n° 08.524.540-5 IFP/RJ, e inscrito no CPF sob o n.° 012,185.157-59, doravante
denominada VALE, doravante denominadas simplesmente "EMPRESAS MANTENEDORAS",
resolvem firmar o presente CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA, nos
termos da legislagdo aplicavel e de acordo com as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitul o objeto do presente CONVENIO a conjugagéo de esforgos dos CONVENENTES no

sentido de estabelecer termos e condigdes para viabllizar a execugio do "PROGRAMA DE
a DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS".

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA

O “PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE FORNECEDORES DO ESTADO
DE MINAS GERAIS" tem por objetivo a unifio de |esforgos entre o governo estadual,
EMPRESAS MANTENEDORAS e FIEMG, visando ao fortalecimento das cadeias produtivas do
Estado com agBes que promovam o desenvolvimento sustentavel dos forecedores de produtos
e servigos através da qualidade, produtividade e da expanséo e manutencéio dos negbcios.

PARAGRAFO UNICO - A execugdo dos trabalhos inerentes ao Programa sera efetivada com
base nas propostas e deliberagdes do Comité Diretivo, de que trata a clausula quarta deste
Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DOS
CONVENENTES
Para concretizagdo do objeto deste CONVENIO cabers:

| - A SEDE:
a) participar de reunibes promovidas pelo Programa;
b) apoiar a divulgag¢io do Programa e suas atividades junto aos diversos érgdos do Governo do

Estado de Minas Gerais; %
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c) atuar, no que lhe couber, em conjunto as entidades e empresas participantes do
Programa, para o fortalecimento da competitividade das al‘npresas situadas no Estado de Minas
Gerals; i

d) promover a divulgagéo dos beneficios e incentivos praticados no Estado, visando & expansio
das empresas atuals e atragdo de novas empresas e investimentos;

e) apolar a Coordenagio Executiva na captagio de r#acursos publicos e privados para a
execugio do Programa,

Il - AO BDMG:

a) participar de reunices promovidas pelo Programa;
b) envidar esforgos para o alcance de melhores rasultadoL no dmbito do Programa, através da
disponibllizagdo, observadas as normas e requisitos porﬂm;an{es. de suas linhas de crédito;

c) participar do desenvolvimento de produtos financelros que se adéqilem as necessidades das
empresas participantes do Programa para alcancs dos objtlalivos_ deste.

lll — AO INDI, caberd desenvolver esforgos na atragdo de novos investimentos elou assistir
fornecedores mineiros nas suas expansdes, tendo como objetivo complementar e/ou ampliar a
cadeia de fornecedores das empresas ancoras participes deste Convénio.
|
IV - A FIEMG: ',
a) receber os recursos previstos neste Convénio, provgniantas do apoio das EMPRESAS
MANTENEDORAS; !
b) manter registros e controles aspeacificos para dispéndios% relativos ao presente Convénio;
c) apresentar acs convenentes, mensalmente, relatério de execugdo dos trabalhos;
d) encaminhar bimestralmente, aos convenentes, prestacio de contas das despesas realizadas
em decorréncia da execugdo deste Convénio; \
@) viabilizar as reuniées do Comité Diretivo; !
g) promover programa de capacitagdo, qualifica¢do e certificagdo de empresas;
h) promover o Programa junto aos poderes constituldos;
I) divulgar as agbes do Programa na midia associando as EPVIPRESAS MANTENEDORAS,
j) criar e manter cadastro das empresas mineiras meaeedo’.ras de produtos e servigos;
1) criar @ manter um site na internet com todas as informagdes Inerentes ao Programa; ;
m) fazer ampla divulgagiio dos dados e Iinformagdes recebidos, para as entidades e empresas ;

——

cadastradas no Programa; |
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"y iy |
n) disponibilizar recursos humanos e Infra-estrutura naoaésérios a Coordenacdo Executiva do
Programa;
0) colocar a disposicdo do Programa a sua Infra-estrutura de auditério, plendrio e sala para
realizagio de reunides, workshops e seminarios praviaman!ie programados;
p) acompanhar as oportunidades de negécios junto as EMPRESAS MANTENEDORAS;
q) propor ao Comité Diretivo agdes estratégicas a serem implementadas pelo Programa;
r) realizar a coordenagéio executiva do Programa;
s) negociar a adesdo das entidades de classe Indicadas pelo Comité Diretivo;
t) trabalhar na captagéo de recursos financeiros, a serem |utilizados na implantacio das agdes
do Programa, junto &s entidades governamentais e entidades de classe;
u) promover e coordenar a realizagio de eventos de qualquer natureza demandados pelo
Comité Dirstivo. '
v) Interagir com o Servigo Nacional de Aprendizagem Induétrial SENAI e com o Servigo Social
da Industria — SESI, visando 2 capacitagio dos trabalhadores das empresas fornecedoras
participantes do Programa de acordo com os cﬁtéﬁo,'s. normas e regulamentos destas
entidades. |

V - AO IELUNRMG: -‘

a) disponibllizar sua estrutura para apoiar e implementar al;bes junto &s empresas fornecedoras
participantes do Programa de acordo com os critérios, norrl'las e regulamentos desta entidade.
b) promover programa de capacitagéo, qualificagdo e certit%caq&o dos fomecedores;

c¢) propor solugdes para os formecedores nas é4reas de estdglo e trainee, gestdo empresarial,
desenvolvimento tecnolégico, gestdo da Inovagdo e IMeligéncia compelitiva;

d) reallzar estudos setorials das cadelas produtivas e reglonais com foco no desenvolvimento
empresarial;

e) apresentar ao Comité Diretivo orgamento para a exlcugﬁo dos trabalhos definidos pelo
mesmo;

f) contratar os consultores, técnicos e funclondfios necessérios para 0 desenvolvimento dos
trabalhos, submetendo, previamente, as bases contratuais!ao Comité Diretivo para aprovagdo;
g) apoiar a promogio e coordenag8o de workshops, semindrios e treinamentos, bem como
visitas peri6dicas 4s EMPRESAS MANTENEDORAS e aos seus formecedores, demandado y)?

pelo Comité Diretivo;
-, .\l
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h) trabalhar em conjunto cam a FIEMG na capqéo de necursos financeiros a serem utilizados

na implantagdo das agdes do Programa, junto &s enlidades govemamentals e entidades de
classe.

VI - AS EMPRESAS MANTENEDORAS, Individualmente:

a) apoiar financeiramente a execu¢do do Programa, repas'lssando os recursos acordados para a

FIEMG, para as contratagbes necessarias, 'I

b) apresentar, semestralmente, ao Comité Diretivo, osl investimentos a serem realizados,

incluindo escopo, especificagio técnica, forma de eontrataqﬁo e prazos;

¢) envidar esforgos para incrementar o volume de compras locais;

d) apolar a realizagdo de semindrios @ eventos visando & promogéo de negécios no 4mbito do
e Programa; |

e) apoiar as atividades referentes 4 capacitagéo Los fornecedores, empresarios e

trabalhadorss; |5

f) divulgar sua politica de suprimentos e informar condi¢Ges de participagdo para os

formecedores locais; ‘.

g) participar do Comité Diretivo conforme estabelecido na ci'lﬂusula quarta;

h) propor sugestdes de agBes e atividades, através dos seus representantes, para deliberagdo

do Comité Diretivo; '

i) apolar as deliberagdes do Comité Diretivo. |

CLAUSULA QUARTA - DO COMITE DIRETIVO h

Os convenentas Instituirfo um Comité Diretivo para propor a'ls agbes estratégicas e acompanhar
6 o desempenho do presente Convénio. '
PARAGRAFO PRIMEIRO — O Comité Diretivo reunir-se-4 bimestralmente e serd composto por
01 (um) representante do Governo do Estado de Minas $erais. 01 (um) representante da
FIEMG, 01 (um) representante do IEL e 01 repré!sentanta de cada EMPRESA
MANTENEDORA, todos sem remuneragéo. f

PARAGRAFO SEGUNDO - Constituem atribuigdes do Comité Diretivo, entre outras:
a) acompanhar a execugdo e gestdo do Programa reauzadal pela Coordenagéo Executiva, de
que trata a clausula quinta deste Convénio, sob responsabil[dqde da FIEMG; ﬂ

U
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b) analisar, acompanhar e aprovar o ommento e a prestagdo de contas das despesas
realizadas em decorréncia da execugdo deste Convénio; |

¢) estabelecer metas e aferir o desempenho do Programa; '

d) analisar e aprovar as agbes estratégicas propostas pelos convenentes;

e) propor atividades a serem desenvolvidas pelos convenerhes:

f) representar o Programa junto aos 6rgédos gowarm?ementals.!I e entidades de classe;

g) analisar os dados relativos as aquisigdes efetuadas para investimentos e compras de rotina;
h) apolar a FIEMG, caso necessério, nas agdes de eeptaqﬂo de recursos para a implementagdo
de agbes definidas pelo Comité Diretivo. .

PARAGRAFO TERCEIRO - O Comité Diretivo deliberara com a prasenga da maloria absoluta
ﬁ de seus membros.

PARAGRAFO QUARTO ~ O representante do Govemo do :Eatado de Minas Gerals participard
das reuniBes do Comité Diretivo, abstendo-se de votar.

]

CLAUSULA QUINTA - DA COORDENAGAO EXECUTIVA |

A FIEMG ficara responsével pela Coordenagédo Executiva do Programa.

PARAGRAFO UNICO — A Coordenaggo Executiva serd con")posta de coordenador, técnicos e
]

estagiarios a serem seleclonados e contratados pela FIEMG. l

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS |
ﬁ Os recursos financeiros destinados 4 execugéo dos trabalhos|definidos pelo Comité Diretivo e &
conseqilente consecucgdo do objeto deste Convénio serdo alocados exclusivamente pelas
EMPRESAS MANTENEDORAS. '
PARAGRAFO PRIMEIRO - Apés a assinatura do presente convénio sera Instituida uma fase
de estruturagdo e planejamento do Programa quando serdo Identificadas as demandas das
EMPRESAS MANTENEDORAS, definidas as agdes a serem implementadas & o respectivo
orgamento para sua execugio tendo por referéncia o prazo de vigéncia deste Convénio. J

7

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante dos recursos e|sua origem serfio objetos ﬁ
negociagio junto ao Comité Diretivo tendo como base as agdes conjuntas que ;ﬂham a sa% %
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implementadas pelas EMPRESAS MAN‘IEEDORAS:. Agbes especificas que ssjam
iImplementadas por solicitagdo de uma das mantenedoras deverdo ter seus custos cobertos por
esta.

PARAGRAFO TERCEIRO - O orgamento do Programé deveréd ser aprovado pelo Comité
Diretivo e a parte que couber a cada mantenedora devera ser aprovada individuaimente pela
mesma, conforme sua polltica orcamentara, '

PARAGRAFO QUARTO - Os trabalhos deverfio ser desenvolvidos nos limites dos recursos

aportados.

6 PARAGRAFO QUINTO - Eventual saldo de recursos ao término da vigéncla deste Convénio
seré aplicado em beneficio do Programa, mediante a prévia e expressa aprovagéo, por escrito,
do Comité Diretivo.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGAGAO
Em todas as matérias para promogio e divulgagio do Programa deverdo constar referénclas ao
apoio dos convenentes, vedada qualquer forma de promogéo pessoal.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS COM PESBOLL

Cada Convenente sera o Unico responséve! pelas obﬁgag.ﬁes decorrentes de contratos de
6 trabalho de seus respectivos empregados, bem como :'prevldenciéﬁaa e fiscais, Inclusive por

eventuals inadimplementos trabalhistas em que possa incomer, ndo podendo ser argiido

solidariedade de qualquer outro Convenente, tampouco responsabllidade subsidiaria.

PARAGRAFO UNICO - A FIEMG ser4 a (nica responsével pelas obrigagbes decorrentes dos
contratos de trabalho dos componentes da Coordenaqaio Exacutiva, bem como previdencidrias A
e fiscals, inclusive por eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa Incorrer, nao a’t !
podendo ser arglida solidaﬁedade de qualquer outro Convenente, tampouco responsabllidad# /.
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CLAUSULA NONA - DOS ADITAMENTOS

Sempre que se fizer necessério ao bom andamento dos trabalhos os convenentes, de comum
acordo, poderdo alterar este Convénio mediante Termo Adltivo. exceto quanto & alteragdo de
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA - DA ADESAQ DE NOVAS EMPR%SAS MANTENEDORAS
No decorrer da vigéncia do presente Convénio, a FIEMG desenveolverd ages no sentido de
angariar novas mantenedoras, entidades de classe e parceiros.

PARAGRAFO UNICO - A insergio de novas empresas Lantenedoras, entidades de classe e
parceiros no Programa devera ser previamente aprovada;pelo Comité Diretivo e se formalizard
mediante a assinatura, junto & FIEMG, de Termo Adesdo em texto padrio elaborado pelo
préprio Comiité, i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA
O presente Convénio poderd ser denunclado total & parciaimente por quaisquer dos
convenentes, Independentemente de interpelagfio judicial, com notificagdo prévia e por escrito
de 30 (trinta) dias, sém &nus para as partes.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de dentincia ou rescis&o, os participes responsabilizar-se-&o
pelas obrigagdes assumidas durante o prazo em que o Convénio tenha vigorado e gozardo dos
beneficios adquiridos no mesmo periodo. |

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO |
A SEDE providenciard a publicagio do extrato deste Convénio no Didrio Oficial do Estado de
Minas Gerais, nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PRAZO
O prazo de vigéncia do presenté Convénio é de 36 (trinta e seis) meses, contados da data d ’

sua assinatura, podendo ser prorrogado por lguals perfodos ou fragdo, medlante termo
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir os conflitos nio solucionados
amigaveimente.

E, por estarem assim acordadas, firmam o presente em 11 (onze) vias de igual teor, que sdo
assinados pelas partes e testemunhas.
Belo Horizonte, 0% de 5&1endfs de 2008.

- ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ~ SEDE

& Raphael Guimaraek Andrade
Secretario em exerclclo

BANCO DE DESENVOLVIMENTO ﬁMINAs GERAIS S.A. - BDMG
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