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CANDIDATAS A GOVERNADORA, DEPUTADA ESTADUAL, DEPUTADA
FEDERAL E SENADORA NAS ELEICOES DE 2022

TERMO DE COMPROMISSO COM A #partidA Minas
Plataforma Eleicdes 2022 (Ver Anexo 1)

A #partidA € uma movimentacdo feminista antirracista que se organiza como uma rede
mobilizadora de mulheres brasileiras, cujo maior objetivo € promover a eleicdo de mais
mulheres do campo progressista da esquerda aos postos institucionais do poder,
especialmente no Legislativo e Executivo. Nés nos movemos por uma ético-politica feminista
anticapitalista, antirracista em defesa da diversidade, da singularidade e da justica e
responsabilidade econdmica, ambiental e politica para o Brasil.

Para isso, a #partidA pretende fomentar e disseminar estratégias que levem a uma
verdadeira mudanca de paradigmas na ldgica do poder constituido no Brasil, rumo a
construcéo coletiva de uma radical democracia feminista antirracista e anticapacitista. Para
alcancar esses objetivos, a #partidA se estrutura numa forma de construcdo coletiva de um
poder compartilhado, compreensivo e solidario entre nés. Trata-se de um poder que se torna
poténcia politica em busca de confluéncia, auto-organizacdo e autogoverno, partindo das
mulheres, mas caminhando na dire¢cdo das populacdes desconsideradas e negligenciadas
nos cenarios politicos tradicionais.

Para modificar, de forma profunda e radical, a atual situagcdo da politica institucional
parlamentar brasileira € fundamental intervir nesse poder constituido, capitalista, patriarcal,
misdgino, apoiando candidaturAs de mulheres que estejam comprometidas com essas lutas
e, afinal, com todos os direitos das mulheres brasileiras.

Por meio deste documento, apresentamos a nossa Plataforma #partidA MG Feminista
Antirracista 2022 para adesao e compromisso das candidaturas a Governadora, Deputada
Estadual, Deputada Federal e Senadora nas Elei¢cdes de 2022.



IMPORTANTE

PARA A SUPERACAO DAS CONSEQUENCIAS DA PANDEMIA DA COVID-19

Em especial, as candidatAs signatariAs desta Plataforma de A¢éo Politica se comprometem
em dedicar todos os esfor¢cos possiveis para a superacao dos impactos e consequéncias da
pandemia da COVID-19 sobre a vida das mulheres, nas mais diversas esferas, campos e
areas. Comprometem-se, portanto, a formular e implementar politicas publicas que
colaborem no empoderamento econdmico e social das mulheres e em fomentar a criagao
de redes de mulheres no enfrentamento aos impactos da COVID-19 com apoios e acdes
politicas, especialmente, de promocédo da autonomia e da saude mental e fisica de todas as
mulheres.

PARA A RETOMADA DA DEMOCRACIA NO BRASIL E URGENTE O ENFRENTAMENTO
AO NEOFASCISMO e AO NEOCONSERVADORISMO FUNDAMENTALISTA

O mundo contemporéaneo vivencia a experiéncia da expansdo das forcas de direita e da
extrema-direita em escala global. Em especial, sdo grupos neofascistas que buscam ocupar
fungBes politicas, seja em cargos no Poder Executivo, seja nos Parlamentos. Inscrita no
processo de crise estrutural do capitalismo e desenvolvendo-se sob formas particulares em
cada pais e conjuntura, essa rearticulagdo politica e autoritaria tem se organizado a partir de
idearios neofascistas e neoconservadores. Tais for¢cas operam premissas que colocam em
risco a nossa democracia: desde o nacionalismo e o patriotismo exacerbados, passando
pelo resgate de conceitos completamente ultrapassados, o anticomunismo, a misoginia, 0
antissemitismo, o racismo e a xenofobia contra imigrantes e outras minorias, que trazem a
marca de intensa e profunda violéncia politica. A vida cotidiana passou a ser marcada por
uma sociabilidade cindida entre “nds e eles”, pela exaltacdo da familia patriarcal racista e de
seus valores; o anti-intelectualismo; a desarticulagédo dos direitos sociais e do bem-estar
publico; a exclusdo de grupos sociais subalternizados e sua desumanizacao e/ou exterminio
E preciso determinago, coragem, disposicéo e ousadia para enfrentar esse necroprojeto de
poder que quer impedir 0s avangos, sendo retroceder, nos direitos das mulheres e de outros
segmentos. Cada acdo dessa plataforma precisa ter como horizonte e fim dltimo o
enfrentamento e a superacdo desse momento grave da histéria brasileira.



PLATAFORMA — NOSSAS PROPOSTAS

MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA

1. Novas pandemias podem se tornar realidade se ndo colocarmos como foco fundante das
politicas publicas a cura da Terra que se encontra ameagada pelas mudancas climaticas,
dentre outros impactos ameacgadores das atividades humanas. Neste sentido, colocamos na
plataforma #partidA MG, defender o Bem Viver e o meio ambiente sustentavel como
destaque e a primeira de todas as nossas propostas.

2. Propor, apoiar e articular agdes e medidas que possam envolver ativamente as mulheres
nas decisbes ambientais, em todos os niveis, garantindo que haja a integracdo das
preocupacdes e da atencdo as questdes ambientais e territoriais, com uma perspectiva
critica de género, racga, etnia e sexualidade direcionando as politicas e programas para o
desenvolvimento sustentavel nas cidades e no pais.

3. Propor, apoiar e articular politicas publicas e medidas de impacto na area ambiental e que
tenham consequéncias positivas para a nossa populacdo, no que tange a preservacao dos
ambientes naturais e a promocédo da sustentabilidade ambiental, tais como: cadastramento
e recuperacao de nascentes e ambientes naturais; preservacdo dos mananciais de aguas;
manutenc¢ao de parques, jardins e pragas; construcao de pracas nos bairros; conservagéo,
preservacao e revitalizacdo do arboreo, das matas e florestas (e seus remanescentes);
revisao dos contratos de mineragao que tenham impactado negativamente o meio ambiente
e 0s moradores; gestao ambiental de obras, ocupacao urbana que cumpra a fungéo social
e controle rigoroso sobre da especulagéo imobiliaria. Trata-se, afinal, da defesa de cidades
verdes e limpas para o Bem Viver.

4. Propor, apoiar e articular politicas publicas, inclusive de acesso a créditos e
financiamentos, que incentivem, garantam e expandam o desenvolvimento da agroecologia,
agricultura familiar, hortas comunitarias, dentre outras iniciativas de carater cooperativo e
solidario, contribuindo para uma alimentagdo saudavel e garantindo-se uma economia da
atividade feminina autdbnoma, emancipatoria e solidaria. Enfrentamento as praticas
deletérias do agronegdcio, tais como a das monoculturas predatdrias — eucalipto, soja, etc.
— com foco principal nas populacdes afetadas e em vulnerabilidades correlatas, sobretudo,
para as mulheres e suas familias. Uma politica publica ambientalmente inclusiva e equitativa
e que tenha na sua centralidade as etnicidades, ancestralidades, os cuidados de si e do
coletivo e 0 bem comum.

5. Propor, apoiar e articular politicas publicas e a¢gbes que considerem 0s animais nao-
humanos como sujeitos de direitos, incluindo esse debate da afirmagcao dos direitos dos



animais ndo-humanos e a sua respectiva protecdo, promovendo a construgdo de uma
sociedade mais consciente e solidaria, com o reconhecimento de que 0s animais nao-
humanos possuem sua prépria natureza, sendo seres sencientes, portanto, passiveis de
sofrimento.

6. Garantir a efetividade de um direito dos proprios ecossistemas a vida, uma perspectiva
ecocéntrica feminista e antirracista, que coloca a mée natureza no centro de novo paradigma
biocéntrico. Ou seja, valorizar a natureza onde se reproduz e se realiza a vida, reconhecendo
e respeitando integralmente a sua existéncia e a manutencao e regeneracao de seus ciclos
vitais, estrutura, funcdes e processos evolutivos.

ECONOMIA

1. Propor, apoiar e articular politicas publicas e agdes concretas voltadas ao combate a fome,
a carestia e a garantia da soberania e da seguranca alimentar e nutricional, com foco na
sustentabilidade e integragdo campo-cidade, garantindo formas de producao
ambientalmente sustentaveis, justas e solidarias, tais como: valorizacdo da agroecologia
(livre de agrotoxicos e da producao de alimentos transgénicos, respeitando a biodiversidade
e as diversidades culturais), com incentivo a agricultura familiar, as redes de colaboracéo
solidaria entre produtores, garantindo a autonomia alimentar e o desenvolvimento das
economias populares, em feiras, mercados locais, escolas publicas e cozinhas comunitarias.

2. Promover acgbes, politicas, legislacdes e programas econémicos que, ao invés de extrair
[ transformar / consumir / descartar, se comprometam com as economias do Bem Viver, que
deve ser regida pelo principio do respeito a Terra e a natureza.

3. Apoiar e articular politicas micro e macroeconémicas, bem como estratégias de
desenvolvimento que tenham em conta as necessidades especificas das mulheres (em toda
a sua diversidade) e apoiem os seus esforcos para a superacdo de todas as formas de
pobreza e vulnerabilidade social.

4. Propor, apoiar e articular agcdes que possam promover as mulheres 0 acesso aos meca-
nismos e instituicdes de poupanca e crédito, sobretudo no contexto de pés-pandemia da
COVID-19, com énfase especial para as mulheres periféricas, negras, mulheres rurais,
guilombolas, de comunidades tradicionais, indigenas, ciganas e mulheres LBT.

5. Promover politicas estaduais e federais que possam ter impacto no ambito das economias
criativas, na perspectiva da economia solidaria e das economias feministas, especialmente
naquelas atividades econdémicas relacionadas a producdo e distribuicdo de bens e servigos
que utilizam a criatividade e as habilidades das mulheres, individualmente, mas, sobretudo,
a partir de seus grupos.



6. Desenvolver iniciativas que valorizem as economias do cuidado que envolvam as
mulheres, os homens e todas as pessoas do domicilio na atengdo e cuidado coletivo e
familiar e comunitério. Especial atencdo as economias do cuidado no momento pos-
pandémico que sobrecarregou, especialmente, a vida das mulheres. Estar atenta a
relevancia das dimensdes de género e raca/etnia na raiz da construcdo das desigualdades
econ6micas mundiais, promovendo iniciativas e politicas que tenham foco na superacédo da
exclusividade do cuidado como trabalho ndo remunerado exercido pelas mulheres.

7. Promover agOes econOmicas e de desenvolvimento no formato da organizagao em rede
(em especial de mulheres), a partir das inUmeras pequenas unidades autbnomas e
produtivas das mulheres, articuladas entre si na consecucao de projetos comuns e
comunitérios. A gestdo de redes requer relagbes democraticas de poder, para que as
mulheres sejam reconhecidas e respeitadas como sujeitos econdmicos dentro dos rumos
tracados pela maioria e para que nao haja centralidade nas decisdes.

EDUCACAO INCLUSIVA, NAO RACISTA E NAO SEXISTA E AS FAMILIAS

1. Propor, apoiar, articular e assegurar a igualdade de acesso a educagdo para todas as
mulheres, comprometendo-se com a eliminag&o do analfabetismo entre elas, com o aumento
do acesso das mulheres a formacéo profissional e técnica, a ciéncia e tecnologia e a
educacdo permanente. Que a formagéo escolar se dé a partir do desenvolvimento de uma
educacgdo, inclusiva, justa, solidaria e de formacdo ndo-discriminatérias, promovendo
articulacdes necessérias para a garantia de recursos suficientes para a execugcdo e
acompanhamento dessas acoes.

2. Combater, enfrentar e ultrapassar as iniciativas promovidas por grupos e organizagoes
fundamentalistas, a exemplo do Movimento Escola sem Partido e das a¢des promovidas
pelas religides fundamentalistas em torno daquilo que designam por “ideologia de género”,
visando impedir a liberdade de cétedra, a livre expressdo das consciéncias, a liberdade de
manifestagcdo publica e de defesa de posicionamentos ideologicos e politicos. Essa
superacdo deve se dar a partir da valorizagcdo e defesa incontestaveis de propostas
pedagdgicas e curriculares de carater critico-reflexivas, feminista e antirracistas e
emancipadora.

3. Promover, nas instancias dos diferentes niveis de ensino, programas e ac¢des de inclusédo
de conteudos relacionados aos direitos humanos e diversidade, incluindo sexualidade,
género, raca, etnia e classe, de forma a assegurar a implementacao das leis 10.639/2003 e
11.645/2008, que prevé a obrigatoriedade do ensino da historia da cultura afro-brasileira e
indigena e a efetivacdo do art. 8°, IX da Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006) que prevé



especial destaque nos curriculos escolares para os conteudos relativos a equidade de
género e de raca ou etnia e ao problema da violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

4. Propor, apoiar, articular e assegurar, desde o ensino infantil e as creches, passando pelo
ensino fundamental, ensinos médio e superior, com qualidade e prioridade especial para
mulheres trabalhadoras, em localizacdo acessivel e com horarios compativeis com as
jornadas de trabalho femininas, para todas as méaes e mulheres que necessitem.

5. Apoiar e articular politicas que sejam capazes de combater as discriminacfes, 0s
discursos de 6dio e todas as formas de violéncias (fisicas, sexuais, psicoldgicas, verbais,
morais, patrimoniais, simbdlicas e institucionais) com base no género, na raca, na etnia, na
classe social e na orientacdo sexual e/ou identidade de género. E também o enfrentamento
a discriminagdo no acesso aos servigos publicos, como a saude, a educacao, a assisténcia
social, a assisténcia e trabalho rural e urbano, entre outros; combatendo-se o machismo, o
racismo e a LBTfobia institucional e na sociedade. Buscar a constru¢cdo de um pais do bem
viver, livre de opressdes e preconceitos contra todas as mulheres.

6. Propor e apoiar projetos que versem sobre os direitos de todas as familias (monoparental
feminina, reconstituida, homoafetiva, unipessoal e outras), com foco em politicas publicas
igualitarias de licenca parentalidade, adocdo, heranca, previdéncia, acesso a moradias,
entre outras.

7. Propor, apoiar e articular acdes, campanhas e outras politicas publicas que tornem
possivel o compartilhamento dos trabalhos de cuidados com equilibrio de responsabilidades
entre as mulheres e os homens no que diz respeito a jornada de trabalho regular, a esfera
doméstica e a familia.

8. Promover acdes de politicas publicas tais como a criagdo de restaurantes populares e
lavanderias coletivas, bem como espacos coletivos de acolhimento para idosos que
estimulem a coletivizacdo dos cuidados que sobrecarregam a vida das mulheres.

SAUDE PUBLICA GRATUITA, INCLUSIVA E DE QUALIDADE, COM
VALORIZACAO DO SUS

1. Propor, apoiar, aumentar e assegurar o pleno acesso das mulheres (com atencdo as
mulheres negras, periféricas, rurais, quilombolas, de comunidades tradicionais, indigenas,
ciganas e LBT) ao longo do seu ciclo de vida, a informacao, cuidados e servicos de saude
adequados, acessiveis e de boa qualidade.



2. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas de prevengdo que pro-
movam a saude das mulheres, com especial atencao ao desenvolvimento de iniciativas que
tenham em conta o género, a sexualidade e a raga para fazer face as doencas sexualmente
transmissiveis, ao HIV/AIDS e outras doencgas.

3. Propor, apoiar e articular politicas que tenham foco nas questdes de saude sexual e saude
reprodutiva, na atencéo obstétrica de qualidade para todas as mulheres ao longo de todo o
ciclo reprodutivo com énfase na gestacdo, no parto e no puerpério.

4. Manter e apoiar 0s equipamentos de saude, fomentando parcerias com hospitais locais,
estaduais e federais, no acesso ao aborto legal, seguro e gratuito, e ao atendimento
humanizado a todas as mulheres vitimas de violéncia sexual.

5. Apoiar, manter ou criar maternidades que tenham no parto humanizado suas principais
referéncias de atencao, fomentando a criacao de vagas para o atendimento qualificado das
mulheres durante o pré-natal, parto e puerpério.

6. Formar e capacitar equipes multiprofissionais para esse tipo de atendimento, inclusive
com a permissdo da presenca de doulas nos trabalhos de parto e pds-parto, sempre que
solicitado pela parturiente.

7. Promover a investigacao e difundir informacéo sobre a satude das mulheres, criando acdes
gue possam aumentar 0s recursos e acompanhar sua evolugéo.

8. Promover acbBes de enfrentamento a todas as formas de violéncia obstétrica,
desenvolvendo iniciativas de formacao para médicos(as), enfermeiros(as), técnicos(as) em
enfermagem, obstetrizes ou qualquer outro profissional que preste em algum momento esse
tipo de assisténcia e que pode ser autor/a da mencionada violéncia.

ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS

1. Promover e proteger os direitos humanos das mulheres, por meio da adeséo e do
monitoramento da plena aplicacdo de todos os instrumentos internacionais, nacionais e
regionais de direitos humanos, especialmente a Convencdo sobre a Eliminagédo de Todas
as Formas de Discriminagdo Contra as Mulheres, a Convencgéo de Belém do Para e a Lei
Maria da Penha.

2. Colaborar para a adocao de medidas integradas, transversais e intersetoriais para
prevenir e eliminar todas as formas de violéncia contra as mulheres, fomentando estudos
das suas causas e das consequéncias dessa violéncia contra suas vidas, assim como



fomentando a¢Bes que tenham foco na eficacia das medidas preventivas, com atengdo as
mulheres negras e trans.

3. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar programas e acdes para o combate a
escalada dos feminicidios e da violéncia de género.

4. Construir inciativas que possam colaborar para a eliminacdo do trafico de mulheres, de
criancas e de bebés e prestar assisténcia a mulheres vitimas de violéncia devido a
prostituicdo forcada e ao trafico sexual.

5. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e ac¢fes que possam
proporcionar protecdo, assisténcia e formacao as mulheres em situagédo de violéncia, risco
ou vulnerabilidade, mulheres migrantes ou refugiadas e a outras mulheres deslocadas que
precisem de protecéao.

6. Promover e incentivar a criacdo de Organismos de Politicas para as Mulheres, de
Conselhos de Direitos das Mulheres e de organismos que tenham foco no enfrentamento as
violéncias que as mulheres sofrem (tais como Centros Integrados de Atendimento a
Mulheres, Casas Abrigo, Delegacias Especializadas no Atendimento as Mulheres, dentre
outras), com infraestrutura e recursos humanos que sejam compativeis e pessoal
devidamente capacitado para desenvolver essas ac¢fes, além de comprometer-se em
entregar orcamento publico condizente com a manutengcdo de todas as acgles destes
organismos publicos, tanto de prevencgdo quanto de protecdo das mulheres.

7. Acompanhar, fiscalizar e monitorar o poder executivo estadual e federal de modo que este
implemente politicas publicas que enfrentem a discriminacdo e a violéncia contra as
mulheres e promova a¢des de defesa, garantia e promocéo dos direitos.

DIVERSIDADE DE MULHERES

1. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e agdes de politicas publicas
especificamente voltados para as mulheres indigenas, negras, quilombolas, de
comunidades tradicionais e das aguas, ciganas, migrantes e refugiadas, mulheres de
assentamentos e de ocupacdes (urbanas e rurais), permitindo a expansao da sua cidadania.

2. Propor, articular, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e acoes de politicas
publicas especificamente voltadas para as mulheres transexuais, intersexos e pessoas nao
binarias, em todos os campos das politicas publicas de forma integrada, transversal,
transdisciplinar e intersetorial.



3. Propor, articular e apoiar a aprovacdo de projetos de lei que conferem as travestis,
mulheres transexuais, intersexos e pessoas nao-binarias o direito a identidade de género,
sem necessidade de cirurgia de redesignacéo sexual e com dispensa de laudos, conforme
determinacao de decisao do Supremo Tribunal Federal.

4. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e ac¢des de politicas publicas
para meninas, adolescentes, jovens mulheres e também para mulheres com deficiéncia e
mulheres idosas, fortalecendo seu protagonismo politico e social, sua inser¢do comunitaria,
sua protecao integral e o direito a uma vida livre de violéncias e discriminacdes.

5. Propor, apoiar, trabalhar e votar pela aprovacao de outros projetos de lei, acbes e medidas
gue garantam a defesa, promoc¢ao e protecdo da cidadania e dos direitos humanos das
mulheres em sua diversidade, em especial que criem e/ou fortalecam politicas publicas de
inclusdo, promocao e protecao dos direitos das mulheres que sofrem com a multiplicidade
de discriminagBes as suas multiplas identidades, como as LBT, as mulheres negras,
indigenas, ciganas, com deficiéncias, de classes sociais mais baixas e/ou periféricas, em
situagao de rua, migrantes e refugiadas, vinculando o enfrentamento do machismo, sexismo,
racismo, xenofobia e capacitismo, e da LBTfobia pela l6gica da ndo hierarquizacdo de
opressoes.

6. Propor e promover acgdes e politicas publicas que assegurem para as mulheres indigenas,
ciganas, quilombolas e de matrizes africanas e demais mulheres de comunidades
tradicionais, 0 uso dos espacos publicos para suas praticas ancestrais, de forma a garantir
a sua liberdade religiosa.

TRABALHO

1. Propor, apoiar e articular agces de formacédo e acesso aos mercados de trabalho,
informacao, inovacgao e tecnologia, particularmente as mulheres em situacéo de violagdo de
direitos, em risco ou em vulnerabilidade, com o intuito de reforcar a capacidade econémica
e as redes comerciais estabelecidas com, para e pelas mulheres.

2. Propor, apoiar e articular acées com o objetivo de eliminar a segregacgao profissional e
ocupacional das mulheres e combater todas as formas de discriminagao de género, racial,
étnica e sexual no trabalho (formal e informal).

3. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e a¢gfes que promovam a
independéncia e os direitos econdmicos das mulheres, incluindo o acesso ao emprego, a
condi¢des de trabalho adequadas e ao controle dos recursos economicos, facilitando o



acesso das mulheres, em condi¢des de igualdade, aos recursos, ao emprego, aos mercados
€ ao Comércio.

4. Promover acgdes e leis que combatam, de fato, as violagbes dos direitos trabalhistas das
mulheres e que enfrentem, de forma especial, o assédio moral e sexual no mundo do
trabalho.

DIREITO A MORADIA/A CIDADE

1. Assegurar, com acdes de politicas publicas concretas a construcdo de moradias dignas,
a custos efetivamente acessiveis, com vistas a se equacionar o déficit habitacional do pais,
tendo o foco especifico nas familias chefiadas por mulheres, familias de mulheres em
situacao de violéncia e que estejam em condi¢cdes de ocupacédo urbana e rural, familias de
mulheres em situacdo de rua, entre outras situacdes de risco e vulnerabilidade para as
mulheres.

2. Assegurar com acodes de politicas publicas concretas o acesso a moradia levando em
conta o direito a cidade como mobilidade, cultura, educacéo, saude e lazer.

3. Propor, apoiar, reforcar e assegurar o combate a especulacdo imobiliaria, e constru¢des
ociosas que nao cumprem funcao social da propriedade, conforme previsao na Constituicao
Federal de 1988, visando zerar o déficit habitacional nas cidades e no pais.

4. Assegurar a regularizacdo fundiaria das ocupac¢des urbanas e rurais da sua regido de
atuacao politica, tal como previsto na Lei 10257/2001, conhecida como Estatuto da Cidade.

ACESSO AO PODER E INSTANCIAS DECISORIAS

1. Propor, discutir, debater e aprovar Leis e outras acdes que visem a PARIDADE DE
GENERO e RACA na politica. Acompanhando o Marco Normativo para Consolidar a
Democracia Paritaria, de 2014, elaborado pela ONU Mulheres em conjunto com o
Parlamento Latino- americano e Caribenho (PARLATINO), torna-se ndo apenas necessaria,
mas urgente a proposi¢cédo de 50% de candidaturas de mulheres (ou paridade de género). O
modelo de democracia que a #partidA MG busca é aguela na qual a igualdade substantiva
e a paridade entre homens e mulheres, entre pessoas brancas e negras e indigenas sejam
eixos estruturantes das transformacfes que assume um Estado responsavel e inclusivo.
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2. A democracia paritaria que a #partidA MG defende exige o desenvolvimento de ac¢des,
projetos, programas que visem transformacdes objetivas nas estruturas de poder e
construam relacfes equitativas em relacdo a raca, etnia, classe e orientacdo sexual, que
incentive a participacdo equilibrada de mulheres e homens em todos os processos decisorios
do ambito publico e privado. Esta é uma meta estruturante desta Plataforma e deveria
atravessar todos os poderes publicos como fundamento de legitimacdo democrética, que
através do impulso do Estado, deveria igualmente constituir uma aspiracéo do setor privado,
da academia e da sociedade civil.

3. Propor, apoiar e articular agbes e medidas que garantam as mulheres a igualdade de
acesso e a plena participacéo nas estruturas de poder e de tomada de decisao, seja no
mercado de trabalho (iniciativa privada), seja no campo da politica institucionalizada e
partidaria (poder publico). Especial atencdo deve ser dada a construcéo e deliberagédo sobre
a ocupacdo dos espacos de decisao no ambito do Poder Executivo e Legislativo,
comprometendo-se a nomear e ou promover a indicacdo do maior niamero possivel de
mulheres para os mais altos postos de deciséo.

4. Propor, apoiar, aumentar, refor¢ar e assegurar os programas e agdes que tenham como
objetivo aumentar a capacidade de participagdo das mulheres na tomada de decisao e nas
mais diversas formas de lideranca, incluindo os Conselhos de Direitos das Mulheres
(municipais e estaduais), bem como promover ac¢des de financiamento para a criacdo de
Organismos de Promocé&o de Politicas Publicas para as Mulheres.

5. Criar e colaborar para a manutencao, caso este ainda nao exista, do Conselho dos Direitos
da Mulher em Estados e Municipios, assegurando recursos humanos, infra estruturais e
econOmicos para a sua existéncia e manutengao.

6. Apoiar a criagdo ou reforcar (inclusive com recursos) 0S mecanismos/organismos
governamentais voltados para as politicas para as mulheres, colaborando diretamente para
integrar a perspectiva de género, racga, etnia e classe na legislagéo, nas politicas, programas
e projetos oficiais dos governos.

7. Propor, articular e apoiar a aprovacao de projetos de lei para inclusdo da paridade de

género e racal/etnia na politica formal, bem a criacdo de cotas afirmativas para pessoas
travestis e transexuais nos concursos publicos.
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ACESSO A INFORMACAO E PRIVACIDADE DE DADOS

1. Colaborar e incentivar que o Estado venha a produzir e difundir dados e informacdes
desagregados por classe, sexo, raga, etnia, identidade de género e orientacdo sexual,
destinados ao planejamento e a avaliacdo de todas as politicas publicas.

2. Propor, apoiar, aumentar, reforcar e assegurar os programas e ac¢des que venham a
incrementar a participacdo e o acesso das mulheres a expressao das suas ideias, a cultura,
ao lazer e & tomada de decisdo nos meios de comunicagdo social e através deles, e nas
novas tecnologias de comunicagéo.

3. Combater a disseminacéo de noticias falsas (fakenews) e a escalada dos ataques de odio
nas redes sociais e em outros meios online e offline, desenvolvendo ag¢des, programas, leis
e politicas que combatam a desinformacdo publica, 0 negacionismo cientifico e demais
formas de fundamentalismos.

4. Colaborar na promocéo e divulgacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), com
acdes que incentivem a seguranca da informacéo e a privacidade dos dados de cada cidada
brasileira e combatendo o roubo e o comércio de identidade e de dados privados.

5. Promover iniciativas de leis e de politicas publicas que busquem regulamentar a atuacéo
dos grandes negocios da internet que se baseiam em vigilancia e que violam os direitos e a
privacidade das/os suas/seus usuarias/os nas mais diversas plataformas. Trata-se de
enfrentar a violagdo e o controle dos dados, manipulados como metadados (dados sobre
dados), e a prética deletéria de torna-los Uteis para a promocao da publicidade direcionada
e efetiva e, por isso, com maior valor de mercado, induzindo e estimulando de forma pouco
conhecida o consumo de mercadorias.

POLITICAS CULTURAIS, DE ESPORTE E LAZER

1. Assegurar, com ac¢des concretas, incluindo campanhas publicas, que os meios de
comunicacdo oficiais disseminem uma imagem n&o estereotipada, sem transmitir
referéncias simbolicamente racistas, preconceituosas ou opressoras das mulheres (em sua
diversidade).

2. Atuar para que o Poder Legislativo Estadual e Federal, em parceria com 0s movimentos

sociais de mulheres e movimentos feministas, realizem campanhas em favor da cidadania
das mulheres e do enfrentamento as violéncias e a discriminagdo (género, raca, etnia,
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classe) por meio de programas de TV, materiais educativos, eventos sociais e culturais, entre
outros.

3. Propor, apoiar e articular acbes e medidas que promovam 0 acesso das mulheres (em
toda a sua diversidade) a programas culturais de qualidade, ao acesso as inumeras
manifestagdes da arte e ao entretenimento, com foco na sua formagao cidada e no bem viver
de todas as mulheres.

4. Propor, apoiar e articular acbes e medidas que possibilitem o acesso das mulheres a
formacdo cultural e artistica, potencializando o protagonismo e o empoderamento, a
experiéncia de coletividade na construcdo do bem viver e ampliando sua participacéo efetiva
na comunidade.

5. Fomentar politicas publicas de acesso a recursos publicos para a cultura e leis de incentivo
a cultura nos ambitos federal e estadual, como as recém aprovadas Lei Aldir Blanc 2 e Lei
Paulo Gustavo, disseminando as iniciativas em nivel municipal e estadual, além de nacional,
assim como possibilitar um acesso maior e mais amplo aos recursos da cultura, a exemplo
do Projeto de Lei 3905/2021 (em tramitacdo), que estabelece o Marco Regulatério do
Fomento & Cultura no @mbito da administracdo publica da Unido, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios. “Conforme a proposta, a execu¢ao do regime proprio de fomento
a cultura poderé contar com repasses da administracdo publica, nas categorias de execucéo
cultural, premiacao cultural e bolsa cultural, ou mediante contrapartidas do setor privado, na
forma dos termos de ocupacao cultural e de cooperacéo cultural. Em todas as hipéteses, a
implementacgdo do regime proprio de fomento a cultura devera garantir plena liberdade para
a expressao artistica, intelectual, cultural e religiosa, respeitada a laicidade do Estado. O
projeto de lei prevé ainda uma série de regras para chamamento publico, andlise e selecao
das iniciativas culturais”. Fonte: Agéncia Camara de Noticias (06/07/2022)

6. Promover iniciativas, agles, programas, legislagcdes que fomentem o esporte-educacao
para todas as mulheres a partir de carater formativo, até mesmo de preparacdo para o
exercicio da cidadania, como preconiza a Lei de Diretrizes e Bases do Estado Brasileiro.
Sabendo que esporte-educacdo se baseia em principios como a participacdo, cooperacao,
integragao e responsabilidade, pretende-se que seja estimulada a participacao popular das
mulheres (em sua diversidade) nas praticas desportivas, tendo-se como regra geral o prazer
lidico e o lazer acessivel a todas elas, sem compromisso com regras institucionais ou com
a formacéao de talentos, de forma a se promover o bem-estar e o Bem Viver.

7. Desenvolver agfes para o reconhecimento da prética esportiva como um direito de todas
as mulheres, especialmente para mulheres com algum tipo de deficiéncia e mulheres idosas.
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SEGURANCA PUBLICA E LAICIDADE DO ESTADO

1. Propor, apoiar e articular acbes e medidas que visem a desmilitarizacdo da vida, da
politica e das préprias policias, combatendo a visdo e a¢bes que vém banalizando (e
exterminando) as vidas das pessoas negras, jovens e indigenas, tanto quanto de moradores
das comunidades pobres quanto de policiais, com o0 apoio direto a acdes de seguranca
publica cidada, preventiva, comunitaria, responsavel e justa.

2. Zelar pela defesa plena e inquestionavel do Estado Laico, democrético e de direitos para
TODAS AS MULHERES, com reforco as acdes de politicas voltadas exclusivamente ao
saber cientifico, combatendo os fundamentalismos de todas as ordens.

3. Promover iniciativas e agdes que difundam, disseminem e colaborem na implementagao
da Lei n° 14.192 de 2021, recentemente promulgada, e que visa 0 combate a violéncia
politica contra a mulher e a violéncia politica racial. A nova lei garante os direitos de
participacdo politica da mulher, vedando a discriminagdo por sexo ou por raga, adotando a
seguinte definicdo: “Considera-se violéncia politica contra a mulher toda acédo, conduta ou
omissdo com a finalidade de impedir, obstaculizar ou restringir os direitos politicos da
mulher”. Espera-se que com a previsao legal, os crimes de divulgagéo de fato ou video com
conteudo inveridico no periodo de campanha eleitoral possam ser combatidos. Deve-se
promover acgbes que busquem, para além da responsabilizacdo dos agressores, incidir
diretamente na cultura da violéncia politica contra as mulheres, buscando-se a prevencéo e
a desconstrucdo da misoginia e racismo politico-institucionais.

Por um Brasil para todAs, com afirmacé&o plena da nossa diversidade, com profundo respeito
e objetivando a promocgé&o da cidadania das mulheres mineiras, eu,

, Candidata a
Governadora, Deputada Estadual, Deputada Federal ou Senadora, firmo o presente Termo
de Compromisso, me responsabilizando com essa Plataforma e me dispondo a propor
iniciativas e acfes que alcancem tais objetivos, assim como também autorizo sua divulgacao
nos meios de comunicacao.

, de Agosto de 2022.
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Anexo 1

Esta Plataforma esta fundamentada em varios documentos desta natureza que ja foram
construidos pela Sociedade Civil Brasileira. Em especial, destacamos como 0S nossos
principais pontos de partida no ano de 2017:

- a Plataforma de Acdo de Pequim que, basicamente, estabelece uma agenda para o empoderamento das
mulheres e cujo cumprimento integral continua, afinal, longe de ser concretizado, constituindo por isso, ainda
hoje, uma pedra angular para o0 avan¢o das mulheres, mesmo no século XXI;

- a Primeira Plataforma Politica Feminista, elaborada no ano de 2002 pelas seguintes organiza¢fes: Articulacéo
de Mulheres Brasileiras, Articulacdo Nacional de Mulheres Trabalhadoras Rurais, Articulagdo de ONGs de
Mulheres Negras Brasileiras, Comissdo Nacional sobre a Mulher Trabalhadora da CUT, Rede Nacional
Feminista de Saude, Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos, Rede de Mulheres no Réadio, Rede Nacional de
Parteiras Tradicionais, Secretaria Nacional de Mulheres do Partido Socialista Brasileiro, Secretaria para
Assuntos da Mulher Trabalhadora da CONTEE e Unido Brasileira de Mulheres;

- a Plataforma Elei¢cdes 2018 — Promocao da Cidadania LGBTI+ — Por um Brasil de todas e todos com
diversidade e respeito elaborada no ano de 2018 pela Alianca Nacional LGBTI e suas Parcerias.

Da Plataforma Politica Feminista retiramos o seguinte diagnéstico, que consideramos, infelizmente, muito
atual:

“l — Da Democracia Politica

12. A democracia politica representativa — que tem no voto seu instrumento basico de funcionamento — vigora
no Brasil como se fosse a Unica prética legitima de exercicio do poder, apesar da forte crise de legitimidade de
suas instituicdes.

13. A democracia representativa ainda estd impregnada dos perfis racista, sexista e classista da sociedade
brasileira, que consolidaram um poder hegeménico de face masculina, branca e heterossexual, em que pesem
as diferencas politico-ideoldgicas entre os partidos. Essa situagcdo tem sido ainda agravada pela politica
liberal/conservadora vigente que, com seus mecanismos de poder junto ao sistema econdmico e ao sistema
de comunicac¢éo de massa, restringe as possibilidades de disputa politica para muitos segmentos.

14. Violentado por liderangas politicas antiéticas, que defendem antes de tudo patriménios, interesses
particulares e empresariais, o cenario atual em que se realizam, embora de modo incompleto, tanto a
democracia representativa como participativa esta sujeito as leis de mercado — que definem candidaturas e
mandatos — e permeado por esquemas de corrup¢ao e préaticas clientelistas.

15. Nestes 88 anos de conquista da igualdade politica formal através do direito ao voto, as mulheres, que hoje
representam mais da metade do eleitorado no Brasil, permanecem em minoria absoluta no Parlamento, no
Executivo e no Judiciario — seja nas esferas municipal, estadual ou federal —, apesar da existéncia de cotas
previstas em lei, ainda restritas ao processo eleitoral. Da mesma forma, as mulheres n&o estdo
proporcionalmente representadas nas instancias de poder dos partidos, onde em geral ocupam as posicdes
menos prestigiadas.

16. Devido a falta de estimulo & participacéo politica das mulheres, que se reproduz pelos padrdes culturais ao
longo da histéria de nosso pais, poucas conseguem ultrapassar as barreiras causadas pela falta de
oportunidades e de consciéncia de sua condi¢éo e de seu potencial de atuagdo como sujeito politico. Por outro
lado, a quase totalidade das mulheres investidas de mandatos é formada por mulheres brancas. Uma parcela
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das mulheres no exercicio do poder reproduz as praticas excludentes, racistas, classistas e patriarcais, que
ainda sédo hegeménicas no fazer politico.

17. Na histdria recente, os movimentos sociais e populares vém conquistando espacos para o exercicio da
democracia participativa, ampliando os canais de acesso ao poder. No Brasil, foram criados 6rgéos de gestéo
e controle social — como os conselhos de politicas publicas e os conselhos de direitos —, que tém como mandato
o exercicio da partilha do poder. Mais recentemente inovou-se esta pratica com a adocdo do orcamento
participativo. A dindmica destes espacos de participacdo tem causado efeitos importantes sobre a vida
cotidiana da populacéo.

18. Apesar desse crescimento da participagdo popular, as instancias de democracia participativa tém sido
desvalorizadas como possibilidades reais de aprofundamento da democracia. Para o Estado — Executivo,
Legislativo e, especialmente, o Judiciério —, prevalece a ideia de que o controle social representa uma ameaca
ao poder, de modo que tais poderes estimulam a desarticulacdo dos movimentos populares, cooptando seus
representantes e manipulando-os segundo seus interesses, ou simplesmente esvaziando de densidade politica
estes espagos.

19. Por tudo isso, os movimentos brasileiros de mulheres afirmam que a democracia representativa somente
podera ser transformada através da democracia participativa e da justica social”’. (Plataforma Politica
Feminista, 2002, ps. 06 e 07).
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